
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
О внесении изменений в некоторые 

приказы Комитета по противодействию 

коррупции Республики Крым 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 27 октября 2020 года                    

№ 346-ФЗ «О внесении изменений в статьи 22 и 48 Федерального закона                

«О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации от 31 декабря 2020 года № 822                       

«О внесении изменений в Указ Президента Российской Федерации от               

1 февраля 2005 года № 110 «О проведении аттестации государственных 

гражданских служащих Российской Федерации» и в Положение, 

утвержденное этим Указом, в Указ Президента Российской Федерации от              

1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Российской Федерации» и в 

Положение, утвержденное этим Указом», подпунктом «о» пункта 13 

Положения о Комитете по противодействию коррупции Республики Крым, 

утвержденного Указом Главы Республики Крым от 29 июня 2020 года           

№ 210-У, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести в приказ Комитета по противодействию коррупции 

Республики Крым от 15 мая 2017 года № 81 «Об утверждении Положения о 

проведении аттестации государственных гражданских служащих Комитета 

по противодействию коррупции Республики Крым» следующие изменения: 

 

в приложении 1 к приказу: 

 

пункт 8 изложить в следующей редакции: 

 

«8. Аттестационная комиссия формируется правовым актом Комитета 



в соответствии с частями 9 - 12 статьи 48 Федерального закона от 27 июля 

2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации». Указанным актом определяются состав аттестационной 

комиссии, сроки и порядок ее работы. 

В состав аттестационной комиссии включаются председатель Комитета 

и (или) уполномоченные им гражданские служащие (в том числе 

гражданский служащий, ответственный за организацию и ведение кадровой 

работы в Комитете, и гражданские служащие подразделения, в котором 

гражданский служащий, подлежащий аттестации, замещает должность 

гражданской службы), а также включаемые в состав аттестационной 

комиссии в соответствии с положениями пунктов 8.1 и 8.2 настоящего 

Положения независимые эксперты - представители научных, 

образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в 

соответствующих областях и видах профессиональной служебной 

деятельности гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и 

государственной гражданской службы. Число независимых экспертов 

должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов 

аттестационной комиссии. 

В состав аттестационной комиссии наряду с лицами, названными в 

абзаце втором настоящего пункта, включаются представители 

общественного совета при Комитете. Общее число этих представителей и 

независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от 

общего числа членов аттестационной комиссии. 

Представители общественного совета при Комитете, включаемые в 

состав аттестационной комиссии по запросу председателя Комитета, 

определяются решением общественного совета при Комитете. 

Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы 

была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, 

которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией 

решения.»; 

 

дополнить пунктом 8.1 следующего содержания: 

 

«8.1. Включаемые в состав аттестационной комиссии независимые 

эксперты - представители научных, образовательных и других организаций 

приглашаются и отбираются государственным органом Республики Крым,  

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере государственной 

гражданской службы, по запросу председателя Комитета, направленному без 

указания персональных данных независимых экспертов, в установленном 

порядке.»; 

 

дополнить пунктом 8.2 следующего содержания: 

«8.2. Общий срок пребывания независимого эксперта в аттестационной 

комиссии государственного органа не может превышать три года. 



Исчисление указанного срока осуществляется с момента первого включения 

независимого эксперта в состав аттестационной комиссии. В указанный срок 

засчитывается срок пребывания независимого эксперта в конкурсной 

комиссии этого государственного органа. 

Повторное включение данного независимого эксперта в состав 

аттестационной комиссии может быть осуществлено не ранее чем через три 

года после окончания срока пребывания в аттестационной комиссии.». 

 

2. Внести в приказ Комитета по противодействию коррупции 

Республики Крым от 26 июня 2018 года № 56 «Об утверждении Методики 

проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв 

Комитета по противодействию коррупции Республики Крым» следующие 

изменения: 

 

 в приложении к приказу: 

 

пункт 19 изложить в следующей редакции: 

 

«19. В состав конкурсной комиссии входят председатель Комитета и 

(или) уполномоченные им гражданские служащие (в том числе гражданский 

служащий, ответственный за организацию и ведение кадровой работы в 

Комитете, и гражданские служащие подразделения, в котором гражданский 

служащий, подлежащий аттестации, замещает должность гражданской 

службы), а также включаемые в состав конкурсной комиссии в соответствии 

с положениями пунктов 19.1 и 19.2 настоящего Положения независимые 

эксперты - представители научных, образовательных и других организаций, 

являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах 

профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по 

вопросам кадровых технологий и государственной гражданской службы. 

Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от 

общего числа членов конкурсной комиссии. 

В состав конкурсной комиссии в Комитете, наряду с лицами, 

названными в абзаце первом настоящего пункта, включаются представители 

общественного совета, образованного при Комитете. Общее число этих 

представителей и независимых экспертов должно составлять не менее одной 

четверти от общего числа членов конкурсной комиссии. 

Представители общественного совета при Комитете, включаемые в 

состав конкурсной комиссии по запросу председателя Комитета, 

определяются решением общественного совета при Комитете. 

Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была 

исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые 

могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.»; 

 

дополнить пунктом 19.1 следующего содержания: 



 

«19.1. Включаемые в состав конкурсной комиссии независимые 

эксперты - представители научных, образовательных и других организаций 

приглашаются и отбираются государственным органом Республики Крым, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере государственной 

гражданской службы, по запросу председателю Комитета, направленному 

без указания персональных данных независимых экспертов, в установленном 

порядке.»; 

 

дополнить пунктом 19.2 следующего содержания: 

 

«19.2. Общий срок пребывания независимого эксперта в конкурсной 

комиссии не может превышать три года. Исчисление указанного срока 

осуществляется с момента первого включения независимого эксперта в 

состав конкурсной комиссии. В указанный срок засчитывается срок 

пребывания независимого эксперта в аттестационной комиссии Комитета. 

Повторное включение данного независимого эксперта в состав 

конкурсной комиссии может быть осуществлено не ранее чем через три года 

после окончания срока пребывания в конкурсной комиссии.». 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Председатель Комитета                      А. АНОХИН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


